
     
 
Verksamhetsplan 2023 
 
Under verksamhetsåret 2023 avser Naturskyddsföreningen Roslagen att arbeta 
lokalt för Naturskyddsföreningens syften och följa dess stadgar. Kretsen avser 
också att genomföra ett brett och inbjudande program för våra medlemmar väl 
anpassat till restriktioner och särskilda förhållanden under den pågående 
pandemin. 
 
Aktiviteter 
 
Kretsen avser:  

 

• Sprida kunskap om natur-, miljö- och klimatfrågor genom utflykter, 
föredrag och andra aktiviteter.   

• Bedriva ett aktivt arbete i skogsgruppen för att värna värdefulla skogar 
och informera och engagera kommuninvånare att själva hjälpa till 

• En blivande omställningsgrupp, där solcellsgruppen ingår, genomför 
informations- och påverkansarbete 

• Samverka med Fridays For Future Norrtälje i Roslagens Klimatgrupp 

• Arbeta med att driva på de politiska partiernas arbete med klimatfrågan 
och miljö- och naturvård 

• Sträva efter att utveckla verksamheten med Kläppenstugan, framför allt 
för barn och ungdomar 

• Arbeta för att utöka vår verksamhet och våra aktiviteter för barn och 
unga – ev i samarbete med andra barn- och ungdomsorganisationer 

• Fortsatt aktivt samarbete med Norrtälje Naturcentrum/Norrtälje 
Naturvårdsstiftelse vad gäller projekt, lokaler för huvudmannaföreningar 
på Färsna gård etcetera 
 

Opinion och kommunikation  
 

• Påverka myndigheter, främst kommunala organ, och politiker till 
effektiva insatser inom klimatfrågor och natur-och miljövårdens område 

• Bevaka hav- och vattenfrågan inklusive strandskyddsfrågan i Norrtälje 
kommun och bidra med kunskap på området  



• Använda sociala medier, hemsidan samt våra program för att sprida 
information och kunskap om vår verksamhet  

• Fortsätta skapa debatt och förståelse för naturfrågor genom inlägg och 
artiklar i lokalpressen  
 

Styrelsearbete  
 

• Samverka med andra föreningar i Norrtälje kommun och med kretsar i 
närliggande kommuner på områden där det kan få synergieffekter 

• Upprätthålla en ekonomi i balans 

• Sträva efter att engagera fler och gärna yngre i all vår verksamhet 
 


